KINNITATUD
vastuvotukomisjoni 08.01.2024
protokolliga nr 6.1-8/4

LISA 1. Tolli ja maksunduse oppekava sisseastumisvestiuse hindamiskriteeriumid 2024/2025. 6ppeaastaks

1. Sisseastumisvestlusel hinnatakse kandidaati 50 punkti stisteemis.

2. Vastuvétulavend on 20 punkti.

3. lga kategooria peab olema hinnatud vahemalt Uhe punktiga. Vastasel juhul langeb kandidaat konkurentsist valja, vaatamata teistes
kategooriates kogutud punktide summale.

Kategooria

Hindamiskriteeriumid

1-3 punkti

4-6 punkti

7-10 punkti

Isikuomaduste ja
hoiakute vastavus
avaliku teenistuse
pohimotetele

Kandidaadi isikuomadused, hoiakud
ja vaartused vastavad uldjoontes
avaliku teenistuse pdéhimdétetele.

Kandidaadi isikuomadused,
hoiakud ja vaartused vastavad
avaliku teenistuse pdhimotetele.

Kandidaadi isikuomadused hoiakud ja
vaartused on vaga heas kooskdlas
avaliku teenistuse péhimdtetega.

. Motiveeritus Oppekaval

Oppida ja teadlikkus
Oppekavaga seotud
erialade t60st

Kandidaadi teadmised Maksu- ja
Tolliameti tGlesannetest on
ebamaarased ja ta ei ole paris kindel
Oppekava valikus ega sellega seotud
erialades.

Kandidaadil on piisavalt teadmisi
Maksu- ja Tolliameti Glesannetest,
kuid voib esineda ebatapsusi.
Selgitab enda sobivust 6ppekaval
Oppimiseks.

Kandidaadil on 6ppekavaga seotud
erialadest selge ettekujutus, head
teadmised Maksu- ja Tolliameti
Ulesannetest ja on motiveeritud
Oppekaval 6ppimiseks.

Suuline ja kirjalik

Kandidaat valjendab ennast eesti

Kandidaat valjendab ennast eesti

Kandidaat valjendab ennast eesti keeles

enesevaljendusoskus keeles arusaadavavalt. Séna- keeles arusaadavalt. Sénakasutus | selgelt, kasutades situatsioonile sobilikku
kasutuses ja digekeelsuses vdib ja suhtlemisstiil on tldjoontes kdnelemisstiili. Tal on vaga hea
esineda vigu, kuid need ei takista situatsioonile vastav ja korrektne. | sGnakasutus ja valdab digekeelsust.
Oppekaval oppimist.
. Arutlusoskus Kandidaat on vahesel maaral jalginud | Kandidaat on jalginud dhiskonnas | Kandidaat on jalginud dhiskonnas
aktuaalsetel uhiskonnas toimuvat ja toob Uksikuid | toimuvat ning nimetab tema toimuvat, saab vaga hasti aru kirjeldatud

uhiskondlikel teemadel

naiteid.

hinnangul olulisi teemasid ning
suudab nendel teemadel arutleda.

probleemist, suudab sel teemal arutleda
ning vastata kusimustele.

Isiklik areng ja senised
saavutused

Kandidaat ei ole Uhiskondlikult aktiivne,
kuid tegeleb enesearendamisega
vahemalt Ghes valdkonnas.

Kandidaat nimetab ja kirjeldab
tegevusi, millega stivendatult

tegeleb, ja neis saavutatud tulemusi.

Kandidaat on Uhiskondlikult aktiivne.
Tegeleb aktiivselt enesearendamisega ning
nimetab arendamist vajavaid omadusi ja
oskusi ning nende saavutamise viise.




